Szanowni Panstwo

Od dnia 25.07.2023 r. rozpocznie si¢ elektroniczna rekrutacja do publicznych burs
miedzyszkolnych na terenie miasta Zamos$¢ na rok szkolny 2023/2024, poprzez strone
internetowa http://www.nabor.pcss.pl/zamosc/,

1. Zasady i terminy kontynuacji zamieszkania

e  Wychowankowie bursy, ktorzy wyrazaja wolg kontynuacji zamieszkania w bursie na kolejny
rok szkolny, maja obowiazek ztozy¢ deklaracje kontynuacji zamieszkania w placowce
(art. 153.ust. 4 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (tekst jedn. Dz.U. 2021 r.,
poz.1082 z p6zn.zm.).

e Deklaracje mozna wypehi¢ i ztozy¢ w bursie lub wypetni¢ w wersji elektronicznej, przez
strong internetowg http://www.nabor.pcss.pl/zamosc/, nastepnie wydrukowang i podpisang
ztozy¢ w bursie  w dniach od 8 maja 2023 r. do 14 lipca 2023 r.

e Potwierdzenie deklaracji kontynuowania zamieszkania nastgpi poprzez wptlate zaliczki
na wyzywienie za miesigc wrzesien 2023 r. w wysokosci 50 zt. na konto bursy w terminie od
dnia 8 maja 2023 r. do_dnia 14 lipca 2023 roku.

e Nicztozenie  deklaracji w terminie lub niepotwierdzenie deklaracji kontynuowania
zamieszkania poprzez nieuiszczenie wplaty zaliczki na wyzywienie w okre§lonym terminie
oznacza konieczno$¢ ponownego przystgpienia do procesu rekrutacji.

Do kontynuacji zamieszkania uprawniona jest osoba, ktora w chwili sktadania deklaracji jest
wychowankiem bursy.

Harmonogram czynnoS$ci w postepowaniu rekrutacyjnym oraz postepowaniu uzupelniajagcym
do burs migedzyszkolnych prowadzonych przez Miasto Zamos$¢ na rok szkolny 2032/2024

Lp . .
. - Termin Termin
Rodzaj czynnosci . .
W postepowaniu W postepowaniu
rekrutacyjnym uzupekiajacym
1. | Ztozenie wniosku o przyjecie do bursy
wraz z dokumentami potwierdzajacymi
spetnianie przez kandydata warunkow od 25 lipca 2023 r. od 16 sierpnia 2023 r.
lub kryteriow branych pod uwage do 31 lipca 2023 r. do 18 sierpnia 2023 r.
W postgpowaniu rekrutacyjnym.
2. | Weryfikacja przez komisje rekrutacyjna
wnioskow o przyjecie do bursy
i dokumentoéw potwierdzajacych
spetnianie przez kandydata warunkow od 1sierpnia 2023 r. . .
lub kryteriow branych pod uwagg do 2 sierpnia 2023 r. 21 sierpnia 2023 1.
W postepowaniu
rekrutacyjnym.
3. | Podanie do publicznej wiadomosci przez
komisje rekrutacyjng listy kandydatéw . . 22 sierpnia 2023 r.
zakwalifikowanych i kandydatow 3 sierpnia 200%3 " godz. 12%
. . godz. 12
niezakwalifikowanych.



http://www.nabor.pcss.pl/zamosc/
http://www.nabor.pcss.pl/zamosc/

Potwierdzenie zakwaterowania, poprzez
wplate zaliczki na wyzywienie za miesigc
wrzesien 2023 r. w wysokosci 50

zt na konto bursy.

Uwaga: Osoby korzystajace z pomocy
spotecznej, zamiast wplaty moga
przedstawi¢ zaswiadczenie z wlasciwego
osrodka pomocy spotecznej, ze osrodek
bedzie pokrywat optaty za wyzywienie
osoby bedacej wychowankiem bursy.

od 3 sierpnia 2023 r.
do 8 sierpnia2023r.

od 22 sierpnia 2023 r.
do 23 sierpnia 2023 r.

Podanie do publicznej wiadomosci
przez komisje rekrutacyjna listy
kandydatow przyjetych i nieprzyjetych.

9 sierpnia 2023 r
godz. 12%°

24 sierpnia 2023 r.
godz. 1200

Przekazanie przez komisje¢ rekrutacyjng
Lubelskiemu Kuratorowi O$wiaty
informacji o liczbie wolnych miejsc

w bursie.

do 10 sierpnia
2023 r

do 25 sierpnia
2023 r.

PROCEDURA ODWOLAWCZA

1. Wpystapienie przez rodzica kandydata
niepetnoletniego lub kandydata
petnoletniego do komisji
rekrutacyjnej z wnioskiem
0 sporzadzenie uzasadnienia odmowy
przyjecia - w terminie do 3 dni
od dnia podania do publicznej
wiadomoSci przez komisje
rekrutacyjna listy kandydatow
przyjetych i nieprzyjetych.

2. Sporzadzenie przez komisj¢
rekrutacyjng uzasadnienia odmowy
przyjecia - w terminie do 3 dni
od dnia wystapienia 0 sporzadzenie
uzasadnienia odmowy.

3. Wnhiesienie przez rodzica kandydata
niepetnoletniego lub kandydata
peloletniego do dyrektora bursy
odwotania od rozstrzygniecia komisji
rekrutacyjnej - w terminie do 3 dni
od dnia otrzymania uzasadnienia
odmowy.

4. Dyrektor bursy rozpatruje odwotanie
od rozstrzygnigcia komisji
rekrutacyjnej - w terminie 3 dni
od dnia otrzymania odwolania.

od 9 sierpnia 2023 r.

od 24 sierpnia 2023 r.




Dodatkowe informacje:

Zgodnie z art. 130 ust. 6a ustawy z dnia 14 grudnia 2016- Prawo o$wiatowe ( Dz. U. 2021 r. poz. 1082
Z poézn.zm) czynnos$ci okre$lone w art. 150 ust.7-9 i art. 158 ust.6-9 ww. ustawy moga by¢
podejmowane za pomoca S$rodkéw komunikacji elektronicznej lub za pomoca innych srodkow
facznosci, a w przypadku czynnosci podejmowanych przez komisje rekrutacyjne — takze w trybie
obiegowym.

Zasady postepowania rekrutacvijnego do publicznvch placéwek zapewniajacych opieke

i wychowanie uczniom w okresie pobierania nauki poza miejscem stalego zamieszkania na rok

szkolny 2023/2024.

Rekrutacja mtodziezy do publicznych placowek, zapewniajacych opieke i wychowanie
uczniom w okresie pobierania nauki poza miejscem statego zamieszkania, na rok szkolny
2023/2024 jest prowadzona na podstawie odpowiednich przepisow Rozdziatu 6
., Przyjmowanie do publicznych przedszkoli, publicznych form wychowania przedszkolnego,
publicznych szkot i publicznych placowek”™ - ustawy Prawo oswiatowe (tj. Dz.U. 2021r.,
poz.1082 z poézn.zm.), a W szczegdlnosci. na podstawie art. 145 tejze ustawy oraz zasad,
uzgodnionych z dyrektorami burs.

Rekrutacja na rok szkolny 2023/2024 na wolne miejsca w publicznych placowkach
zapewniajacych opieke i wychowanie uczniom w okresie pobierania nauki poza miejscem
stalego zamieszkania, prowadzona jest przy wsparciu elektronicznego systemu rekrutacji.
Postgpowanie rekrutacyjne jest prowadzone na wniosek rodzica kandydata/opiekuna
prawnego lub na wniosek kandydata pelnoletniego.

KRYTERIA REKRUTACJI

Na pierwszym etapie post¢gpowania rekrutacyjnego brane sq pod uwage lacznie kryteria
ustawowe i kryteria dodatkowe okreslone przez organ prowadzacy

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)

1)
2)
3)
4)
5)

USTAWOWE KRYTERIA REKRUTACJI

. w przypadku kandvdata niepelnoletniego art. 131 ust. 2 pkt.1 ww. ustawy:

wielodzietnos¢ rodziny kandydata,
niepetnosprawnos¢ kandydata,

niepetnosprawnosc¢ jednego z rodzicéw kandydata,
niepetnosprawnos¢ obojga rodzicoOw kandydata,
niepetnosprawnos¢ rodzenstwa kandydata,
samotne wychowywanie kandydata w rodzinie,
objecie kandydata pieczg zastepcza,

przypadku kandydata pelnoletniego art. 135 ust. 6 pkt 2 ww. ustawy:
wielodzietnos¢ rodziny kandydata,

niepetnosprawnos¢ kandydata,

niepetnosprawnos¢ dziecka kandydata,

niepetnosprawno$¢ innej osoby bliskiej, nad ktorg kandydat sprawuje opieke,
samotne wychowywanie dziecka przez kandydata.




Za kazde z wyzej wymienionych kryteriéw mozna uzyskaé po 5 punktéw.

Zgodnie z art. 4 pkt 42 i 43 ustawy — Prawo o$wiatowe:

*wielodzietnosé rodziny — oznacza to rodzine wychowujqcq troje i wiecej dzieci;

“samotne wychowywanie dziecka — oznacza to panne, kawalera, wdowe, wdowca, osobe pozostajgcq
w separacji orzeczonej prawomocnym wyrokiem sqdu, osobe rozwiedziong, chyba ze wychowuje wspdlnie
co najmniej jedno dziecko z jego rodzicem.

POTWIERDZANIE KRYTERIOW USTAWOWYCH

Do poswiadczenia Kkryteriow ustawowych, rodzic kandydata/opiekun prawny/kandydat
pelnoletni, w terminie okre§lonym przez dyrektora bursy, jest zobowigzany do dolaczenia
do wniosku odpowiednio nastepujacych dokumentow:

a) oswiadczenie o wielodzietnosci rodziny kandydata,

b) orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu
na niepetnosprawno$¢, orzeczenie 0 niepelnosprawnosci  lub o  stopniu
niepelnosprawnosci lub orzeczenie réwnowazne, w rozumieniu przepisow ustawy
z dnia 27 sierpnia 1997 r., o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu
0s0b niepetnosprawnych (Dz. U. z 2021 r. poz. 573),

€) prawomocny wyrok sadu rodzinnego, orzekajgcy rozwdd lub separacje lub akt zgonu
oraz oswiadczenie o samotnym wychowywaniu dziecka, oraz niewychowywaniu
zadnego dziecka wspdlnie z jego rodzicem,

d) dokument po$wiadczajacy objecie dziecka pieczg zastepcza zgodnie z ustawg
z dnia 9 czerwca 2011 r., o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (Dz. U.
22020 r. poz. 821 oraz z 2021 r. poz. 159).

KRYTERIA b) ¢) d) POTWIERDZA SIE ZA POMOCA DOKUMENTOW
SKEADANYCH W POSTACI (do wyboru):

1) oryginatu,

2) notarialnie poswiadczonej kopii,

3) odpisu urzedowo poswiadczonego zgodnie z art. 76 a § 1 kpa,

4) odpisu lub wyciggu z dokumentu,

5) kopii poswiadczonej za zgodnos¢ z oryginalem przez rodzica kandydata/

prawnego opiekuna kandydata/ kandydata petnoletniego.

DODATKOWE KRYTERIA REKRUTACJI

Dodatkowe kryteria okreslone przez organ prowadzacy, ktére sa brane pod uwage lacznie z kryteriami
ustawowymi, zostaly zawarte w Uchwale Nr XV11/300/2020 Rady Miasta Zamos¢ z dnia 24 lutego 2020 r.
w sprawie okres$lenia kryteriow pierwszego etapu postepowania rekrutacyjnego do publicznych placéwek
zapewniajacych opieke i wychowanie uczniom w okresie pobierania nauki poza miejscem stalego zamieszkania
prowadzonych przez Miasto Zamo$¢ oraz okre$lenia dokumentéw niezbednych do potwierdzania tych
dokumentow.

L.p Kryterium Liczba punktéw Dokumenty do potwierdzenia
Kryterium
1. | kandydat jest lub bedzie uczniem 5 o$wiadczenie rodzica kandydata
szkoty prowadzonej przez Miasto lub kandydata petnoletniego
Zamos¢ 0 przyjeciu lub uczgszczaniu

do szkotly prowadzonej przez
Miasto Zamos$¢ (podanie nazwy
szkoty)




2. | kandydat, w roku szkolnym kopia dyplomu lub
poprzedzajacym rok szkolny, zaswiadczenie, potwierdzajace
w ktorym ubiega si¢ o przyjecie do osiggnigcia uzyskane przez
bursy, uzyskat tytut laureata/finalisty kandydata, potwierdzona za
konkursow, olimpiad zgodno$¢ z oryginatem przez
przedmiotowych lub turniejow rodzica kandydata lub

petoletniego kandydata

3. | kandydat w roku szkolnym kopia $wiadectwa szkolnego
poprzedzajacym rok szkolny, kandydata potwierdzona
w ktorym ubiega si¢ o przyjecie do za zgodnos$¢ z oryginatem
bursy, uzyskat szkolne $wiadectwo notarialnie lub przez dyrektora
promocyjne z wyrdznieniem lub szkoly, ktéra kandydat ukonczyt
$wiadectwo ukonczenia szkoty z
wyroznieniem

4. | dochéd na osobe w rodzinie o$wiadczenie rodzica kandydata
kandydata nie przekracza 100% lub kandydata petnoletniego
kwoty, o ktorej mowa w art.5 ust.1 0 dochodzie na osobeg
ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. w rodzinie
o $wiadczeniach rodzinnych

5. | kandydat, w roku szkolnym zaswiadczenie o pracy na rzecz
poprzedzajacym rok szkolny, srodowiska szkolnego lub pracy
w ktorym ubiega si¢ o przyjecie do w wolontariacie
bursy uzyskat osiagnigcia w zakresie
aktywnosci spotecznej, w tym na
rzecz Srodowiska szkolnego,
W szczegdlnosci w formie
wolontariatu

6. | rodzenstwo kandydata kontynuuje o$wiadczenie rodzica kandydata
zamieszkanie w bursie, do ktorej lub kandydata petnoletniego
kandydat ztozyt wniosek o0 zamieszkiwaniu rodzenstwa

w bursie

Za kryteria dodatkowe mozna uzyska¢ maksymalnie 16 punktéw.

Wszystkie oSwiadczenia sklada si¢ pod rygorem odpowiedzialno$ci karnej za skltadanie

falszywych informacji.
Ztozone oswiadczenia musza by¢ opatrzone klauzula o nastepujacej tresci:

»Jestem Swiadomy odpowiedzialnoS$ci karnej za zlozenie falszywego oSwiadczenia”.

WERYFIKACJA OSWIADCZEN:

Przewodniczacy komisji rekrutacyjnej moze:

zada¢ dokumentéw potwierdzajacych okoliczno$ci zawarte w o$wiadczeniach, w terminie
wyznaczonym przez przewodniczacego,

zwréci¢ sie do wojta (burmistrza, prezydenta miasta) wlasciwego ze wzgledu na miejsce
zamieszkania kandydata o potwierdzenie tych okoliczno$ci. Wojt (burmistrz, prezydent
miasta) potwierdza te okolicznosci w ustawowym terminie,

w celu potwierdzenia okolicznosci zawartych w o$wiadczeniach, wojt (burmistrz, prezydent
miasta) wlasciwy ze wzgledu na miejsce zamieszkania kandydata korzysta z informacji, ktore
zna z urzgdu, lub moze wystapi¢ do instytucji publicznych o udzielenie informacji
0 okolicznosciach zawartych w oswiadczeniach, jezeli instytucje te posiadajg takie informacje



e os$wiadczenie o samotnym wychowywaniu dziecka moze by¢ zweryfikowane w drodze
wywiadu przeprowadzanego przez wojta (burmistrza, prezydenta miasta) wlasciwego ze
wzgledu na miejsce zamieszkania kandydata. Do wywiadu stosuje si¢ odpowiednio przepisy
dotyczace rodzinnego wywiadu $rodowiskowego przeprowadzanego w celu ustalenia prawa
do $wiadczenia wychowawczego, o ktorym mowa w ustawie z dnia 11 lutego 2016 r.
0 pomocy panstwa w wychowywaniu dzieci (Dz. U. z 2019 r. poz. 2407).

DODATKOWE INFROMACJE:

o Wyniki postgpowania rekrutacyjnego podaje si¢ do publicznej wiadomosci w formie list
kandydatow zakwalifikowanych i kandydatéw niezakwalifikowanych, zgodnie z art. 158 ust. 1
ustawy Prawo o$wiatowe.

e Po ogloszeniu list zakwalifikowanych, kandydaci potwierdzaja przyjecie do bursy
(potwierdzenie zakwaterowania poprzez wplate zaliczki na wyzywienie za miesiac wrzesien),
W terminie okreslonym w harmonogramie. W przypadku osoby korzystajacej z pomocy
spolecznej, zamiast wptlaty zaliczki, moze by¢ przedlozone zaswiadczenie, wystawione przez
osrodek pomocy spolecznej o pokrywaniu kosztow wyzywienia. Nastepnie oglaszane s listy
kandydatéw przyjetych i nieprzyjetych do bursy, zgodnie z art. 158 ust. 3 ustawy Prawo
o$wiatowe.

e Wyniki rekrutacji podane sa do publicznej wiadomosci zgodnie z art. 158 ust. 4 ustawy Prawo
o$wiatowe. Informacja zostanie zamieszczona na tablicy ogloszen w bursie w terminie
okreslonym w harmonogramie jak rowniez za pomocg indywidualnego numeru PIN
w elektronicznym  systemie  rekrutacji, po  zalogowaniu si¢ pod  adresem:
http://www.nabor.pcss.pl/zamosc/.

e Procedura odwotania od decyzji komisji rekrutacyjnej jest okreslona w art. 158 ust. 6-9 ustawy
Prawo oswiatowe.

Procedura odwolawcza:

a) w terminie 3 dni od dnia podania do publicznej wiadomosci listy kandydatéw przyjetych
i kandydatow nieprzyjetych, rodzic kandydata lub petnoletni kandydat moze wystgpi¢ do
Komisji Rekrutacyjnej placowki z pisemnym whnioskiem
o sporzadzenie uzasadnienia odmowy przyjecia kandydata do bursy,

b) uzasadnienie sporzadza Komisja Rekrutacyjna w terminie 3 dni od dnia ztozenia
wniosku o sporzadzenie uzasadnienia odmowy przyjecia,

c) rodzic kandydata lub kandydat petnoletni, w terminie 3 dni od dnia otrzymania
uzasadnienia odmowy przyjecia, moze wnies¢ do dyrektora bursy odwolanie
od rozstrzygniecia Komisji Rekrutacyjne;j,

d) dyrektor bursy rozpatruje odwotanie od rozstrzygniecia Komisji Rekrutacyjnej
w terminie 3 dni od dnia otrzymania odwotania,

€) nharozstrzygniecie dyrektora stuzy skarga do sgdu administracyjnego.

o W przypadku réwnorzednych wynikow, uzyskanych przez kandydatow na pierwszym etapie
postgpowania rekrutacyjnego lub jezeli po zakonczeniu tego etapu dana placowka nadal
dysponuje wolnymi miejscami, na drugim etapie postepowania rekrutacyjnego jest brana pod
uwage kolejnos¢ zgtoszen.

e Przy naborze prowadzonym podczas roku szkolnego, zasady rekrutacji nie majg zastosowania.
Nabor na wolne miejsca jest prowadzony przez caly rok szkolny, w sposob okreslony przez
dyrektora bursy.

e Harmonogram czynnoSci w postepowaniu rekrutacyjnym oraz postepowaniu
uzupelniajagcym do burs miedzyszkolnych prowadzonych przez Miasto Zamo$¢ jest
podany do wiadomos$ci publicznej, poprzez zamieszczenie na tablicach ogtoszen w bursach,
stronach internetowych burs, stronie internetowej UM Zamos¢ pod adresem
http://umzamosc.bip.lubelskie.pl oraz pod adresem elektronicznego systemu rekrutacji do
burs: http://www.nabor.pcss.pl/zamosc/.
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e Rodzice kandydata niepelnoletniego/kandydat petnoletni wypetniajac wniosek o przyjecie
do bursy moga zrobi¢ to na dwa sposoby:

1) w formie papierowej:

wniosek oraz os$wiadczenia potwierdzajace  spelnianie  kryteriow  ustawowych
i dodatkowych mozna otrzyma¢ w wybranej bursie, wypetnié recznie, podpisaé i zlozyé
WYLACZNIE w placowce pierwszego wyboru wraz z dodatkowymi dokumentami
potwierdzajacymi spetnianie kryteriow ustawowych i dodatkowych. Upowazniony przez
placowke operator wprowadzi do systemu elektronicznego wszystkie dane zawarte
W ztozonym przez kandydata wniosku. W takiej sytuacji mozna réwniez otrzymaé numer
PIN, aby moc elektronicznie sprawdzi¢ wynik rekrutacji.

2) w formie elektronicznej:

INSTRUKCJA KORZYSTANIA Z SYSTEMU ELEKTRONICZNEGO:

1) prosz¢ otworzy¢ strone http://www.nabor.pcss.pl/zamosc/

2) stworzy¢ list¢ preferencji placowek,

3) wypehié pozostate pola formularza,

4) prosze wydrukowaé¢ wypetniony formularz i podpisa¢, dotaczy¢ do formularza stosowne
dokumenty i o$wiadczenia potwierdzajace spelnianie kryteriow ustawowych
i dodatkowych; (ze strony internetowej bursy lub ze strony naboru elektronicznego -zaktadka
dokumenty) nalezy pobraé¢ oswiadczenia potwierdzajgce spetnianie kryteriéw ustawowych
i dodatkowych),

5) prosze ztozy¢ formularz (wraz z kompletem wymaganych dokumentow) wylacznie do bursy
pierwszego wyboru,

6) po wypehieniu wniosku drogg elektroniczng, kazdy kandydat otrzyma numer PIN, dzigki,
ktoremu bedzie mogt sprawdzi¢, czy otrzymat miejsce w wybranej przez siebie bursie.

WAZNE:

1) proszg wypethié¢ tylko jeden wniosek, w ktorym nalezy wpisa¢ wszystkie wybrane przez
siebie placowki,

2) w przypadku braku ztozenia stosownych dokumentoéw oraz o$wiadczen potwierdzajacych
spelnienie kryteriow rekrutacji, kandydat otrzyma O punktow w postgpowaniu
rekrutacyjnym w wybranej bursie.

KLAUZULA INFORMACYJNA

Na podstawie art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony o0sob fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych
i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne
rozporzadzenie o ochronie danych), publ. Dz. Urz. UE L Nr 119, s. 1 ze zm. informujemy, iz: 1.
Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest szkota podstawowa, w ktorej ztozono dokumenty
dotyczace rekrutacji. 2. W sprawach z zakresu ochrony danych osobowych mogg Panstwo
kontaktowa¢ si¢ z Inspektorem Ochrony Danych pod adresem e-mail, znajdujacym si¢ na stronie
internetowej wilasciwej szkoty. 3. Dane osobowe bedg przetwarzane w celu realizacji obowigzkoéw
prawnych cigzacych na Administratorze. 4. Dane osobowe beda przetwarzane przez okres niezbedny
do realizacji ww. celu, z uwzglednieniem okresow przechowywania okre§lonych w przepisach
odrebnych, w tym przepisow archiwalnych. 5. Podstawg prawng przetwarzania danych jest art. 6 ust. 1



lit. ¢ ww. Rozporzadzenia oraz art. 130 ust. 7 ustawy Prawo o$wiatowe (t.j. Dz.U. z 2021 r. poz. 1082
ze zm.). 6. Odbiorcami Pani/Pana danych bgda podmioty, ktére na podstawie zawartych umoéw
przetwarzajag dane osobowe w imieniu Administratora — Instytut Chemii Bioorganicznej Polskiej
Akademii Nauk Poznanskie Centrum Superkomputerowo-Sieciowe. 7. Osoba, ktorej dane dotyczg ma
prawo do: - dostepu do tresci swoich danych oraz mozliwo$ci ich poprawiania, sprostowania,
ograniczenia przetwarzania, a takze w przypadkach przewidzianych prawem, prawo do usunig¢cia
danych i prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania Panstwa danych. - wniesienia skargi do
organu nadzorczego w przypadku, gdy przetwarzanie danych odbywa si¢ z naruszeniem przepisow
powyzszego rozporzadzenia tj. Prezesa Ochrony Danych Osobowych, ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa.
Ponadto informujemy, iz w zwigzku z przetwarzaniem Pani/Pana danych osobowych nie podlega
Pan/Pani decyzjom, ktore opieraja si¢ wylacznie na zautomatyzowanym przetwarzaniu, w tym
profilowaniu, o czym stanowi art. 22 0ogolnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych.



